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Abstrakt: Akademicky stres je pojem relativné novy. Vyplyva z mechanism0 stresu obecného, ale véze se ke specifické-
mu prostredi. Tyka se tedy, na rozdil od stresu obecného, jen urcité skupiny lidi. Cilem prehledové studie je predstavit
akademicky stres a vysvétlit jeho dulezitost ve vztahu nejen ke vzdélavani, ale spole¢nosti jako takové, popsat, jakymi
nastroji je mozné akademicky stres méfit, a stru¢né nastinit vyvoj téchto nastroju. Presto, Ze se problematika akade-
mického stresu tykd nejen student, ale i akademickych pracovnikd, tato pfehledova studie se zabyva pouze prvni
skupinou. Zdroje stresu sice mohou byt pro obé skupiny zdanlivé stejné (¢asovy stres, tlak na vykon), kazda z téchto
skupin ma vsak sva specifika, pficemz je tedy zapotrebi pouzit odliSné néstroje. Zdmérem prehledové studie je také
seznamit s nejc¢astéjsimi zdroji stresu u studentd a predstavit faktory, které maji na akademicky stres vliv.
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Abstract: Academic stress is a relatively new term. This term follows from the mechanical device of the general stress,
but this term (academic stress) be connected to specific surroundings. Academic stress is related to the specific group
of people. The main goal of this summarizing study is introduce the term academic stress and explain its importance
in relation with education and company. This contribution will be described the instruments of measuring of academic
stress and we focused this term with the group of students of university, not to the group of academic worker. The
sources of stress seemed like the same for both of groups (time stress, pressure to the performance), but each of these
groups have their own specifics and we must to used to different instruments. The another intention of this summariz-
ing study is described the most frequent sources of student’s academic stress and also we introduce the main factors,

which have infuence with the academic stress.
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1 Uvod

Stres je v ur¢ité mire nevyhnutelnou soucasti zivota. Lze
jej popsat mimo jiné jako napéti fyzického, mentalniho
¢i emocionalniho charakteru nebo jako napéti v situa-
ci, kdy pozadavky okoli presahuji osobni a socidlni
schopnosti jedince se adaptovat. Pri¢iny stresu nejsou
pro vSechny stejné a zavisi predevsim na subjektivnim
hodnoceni jedince. V diisledku toho jsou nékteré situ-
ace jedincem vnimany jako zdroje stresu, ale jiny jedi-
nec je za zdroj stresu nepovazuje (Lazarus & Folkman,
1984). Vnimani psychické a fyzické zatéze je vysoce
individudlni. Co muzZe nékdo povazovat za stres, tedy
nepiijemnou zalezitost, miize pro druhého znamenat
pozitivni vyzvu, jejiz zdolani prinasi jedinci pocit ra-
dosti a uspokojeni. Urcitou miru stresu v§ak proziva
kazdy. Neni tedy divu, ze se stal dilezitym tématem
v fadé védeckych praci (Cannon, 1932; Selye, 1976;
Cohen et al., 1983). Dlouhou dobu se tésil pozornosti
pouze stres obecny, ale v 80. letech se dostal do popredi

i zajem o stres akademicky, ktery ze stresu obecného
a jeho mechanismt v podstaté vyplyva. Netyka se vsak
vsech lidi obecné, ale pouze specifické skupiny jedinctl,
kterd se pohybuje na akademické ptidé, tedy vysoko-
$kolskych studentt a akademickych pracovniki (Lal,
2014). Zahrani¢ni vyzkumy jsou ve vzajemné shod¢, ze
akademickému stresu je tfeba vénovat vice pozornosti,
nutno véak poukazat na nepresnosti v terminologii, se
kterymi se setkavame. Nékteré vyzkumy pracuji dle,
naseho minéni, s nepfesnym aparatem. Pojem akade-
micky stres se ¢asto pouziva i v pripadech, kdy by bylo
mnohem vhodnéjsi vyuzit termin stres $kolni, tedy v si-
tuacich, kdy se vyzkum tykd primdarniho a sekundarni-
ho vzdélavani. Je nutné si uvédomit, ze kazdy stupen,
ve kterém se poskytuje vzdélani, je odli$ny a terciarni
vzdélavani predstavuje oproti predeslym stupntim zcela
odlisny systém, a zaslouzi si tedy byt i v odborné termi-
nologii jasné oddélen od stupnt predchozich (Agolla,
2009; Busari, 2014; Szabo et al., 2012, Glozah, 2013).



Pozornost akademickému stresu zacala byt véno-
vana az v osmdesatych letech. Busari argumentuje tim,
ze se jedna o kratsi Zivotni usek, a proto se pozornost
védcti obracela spise na vyzkum stresu pracovniho, jeli-
koz v praci stravime velkou ¢ast svého zivota. Stres, pra-
covni stres a akademicky stres se prilis neli$i. V ¢em je
vsak mezi témito konstrukty spatfen rozdil, je prostiedi.
Za vyznamny je povazovan negativni vliv akademické-
ho stresu na celkovou adaptaci studentii, nemél by tedy
byt dle jeho slov bran na lehkou vahu (Szabo et al., 2012;
Busari, 2014). Stres v akademickém prostredi mize byt
v jednom ohledu pozitivni a v druhém negativni Stres
motivuje a pomaha ¢lovéku byt produktivnim, coz se
pravé v akademickém prostredi jevi jako idealni k pod-
niceni vykonnosti studentd. Na druhou stranu je vak
treba prihlédnout k tomu, Ze pokud ¢lovék proziva
ptili§ mnoho stresu, muze prijit i velmi skodliva reak-
ce. V tom nejméné zavazném pripadé se muze stat, ze
student se pod vlivem stresu nebude schopny ucit. Vy-
sokoskolsti studenti zaZivaji napéti. Pfechod ze sekun-
darniho do terciarniho vzdélavani prinasi nové ukoly
a vyzvy. Studenti Celi problémuim najit si nové pratele,
zvladnout novou odpovédnost, ptizpilisobit se novym
situacim, ale také ustdt velké pracovni zatiZeni. Studenti
se neustale stfetavaji s akademickymi a socialnimi po-
zadavky a museji se naucit se s nimi vyrovnat a zvladat
je (Khan, Lanin, & Ahmad, 2015; Akande et al., 2014;
Pluut et al., 2015).

Problémy vysokoskolskych studentti bychom neméli
brat jako spole¢nost na lehkou vahu. Budoucnost jaké-
hokoli naroda zavisi na mladych lidech a to, jak uspé-
ji ¢i neuspéji, se dfive nebo pozdéji promitne do nasi
spole¢nosti. Identifikace zdrojt stresu mtize napomoci
vedeni univerzit najit nejlepsi strategii na pomoc stu-
denttim v prekonani tézkosti v jejich studiu. Nékteré
vyzkumy dokonce tvrdi, ze pokud se univerzita nesnazi
minimalizovat stres studentd, dojde k ohrozeni kvality
vzdélavani. Zdrojem stresu mize byt také sama uni-
verzita, a to nastavenim harmonogramu akademického
roku a preplnénymi prednaskovymi saly. Tyto faktory
mohou zptisobit dezorientaci studenta a jeho mensi
schopnost se s novymi pozadavky vyporadat. V soucas-
né dobé se do popredi dostava i tlak na vykon, coz ¢ini
akademické prostredi velmi stresujicim. Minimalizace
stresu v prostfedi vysokych kol vSak predstavuje vyzvu
nejen pro vedeni univerzit, ale také pro jednotlivé stu-
denty, jejich kolegy a instituce jako celek (Cartwright,
2000; Finlayson, 2003; Awino & Agolla, 2008; Erkutlu
& Chafra, 2006).

Zdroji stresu se zabyvalo mnoho védct. Pitt ve svém
vyzkumu uvadi na prvnich pri¢kach pracovni vytizeni,
zkousky, ¢asovy stres, ale i ¢ekani na vysledky. Pro stu-
denty jsou casto stresujici nejasné ukoly, s ¢imz mize
souviset i nasledné odli$né ocekavani pedagoga a jiné
konani studenta. Pfijemné, pozitivni prostredi studenta
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motivuje a snizuje stres, avsak nepfijemny pedagog ¢i
mozny konflikt s jinym studentem predstavuje velky
zdroj stresu. Nékteti autori uvadi, ze k minimalizaci
stresu prispiva dobra sit socidlnich kontakta (Pitt et al.,
2017; Wilks, 2008; Thawabieh & Qaisy, 2012; Borsari
& Carey, 2006; Jackson & Finney, 2002). Socialni opora
a tymova prace snizuji stres. Forsythe (2006) vysvétluje,
ze efektivni prace ve skupiné miize vést k ispésnému
provedeni spole¢ného ukolu, rozmanitost mezi ¢leny
skupiny zase miize zptsobit mezilidsky konflikt. Kazdy
pedagog by tedy mél pracovat s dynamikou skupiny.
Nutno uvést, Ze pri poctech studentd, ktefi se vétsinou
vyuky acastni, to neni tplné jednoduchy tkol. Za nej-
vétsi stresor jsou povazovany zkousky a hodnoceni.
Neni tedy prekvapivé zjisténi, Ze stres se také lisi v na-
vaznosti na obdobi a aktualni pracovni vytizeni. Svou
roli hraje i to, v jaké ¢asti semestru se pravé studenti
nachdzeji. Bedewy a Gabriel (2015) se snazi o shrnu-
ti nej¢astéjsich zdrojii akademického stresu. Jedna se
o akademické o¢ekavani spojené s kritikou vyucujicich,
soutézivost mezi spoluzaky, pracovni zatéz a zkousky,
Casovy stres, akademickd sebereflexe vlastni akademic-
ké tspésnosti a budouciho uplatnéni. Zdrojem stresu,
ktery je ¢im dal aktualnéjsi, jsou také finanéni zdlezi-
tosti. Existuji také vyzkumy, které dokladaji, Ze stres ne-
gativné ovliviiuje nejen akademické vysledky, ale také
zdravi a pohodu studenti. Neni tedy divu, Ze v soucasné
dobé je akademicky stres pomérné aktudlnim tématem
a je predmeétem rady védeckych badani. Stale se vsak
setkavame s nejednotnym terminologickym aparatem
a vznik nastrojtt méricich akademicky stres je zejména
u nés teprve na pocatku (Geslani & Gaebelein, 2013;
Hibel et al., 2012; Gomathi et al., 2012; Muirhead
& Locker, 2007; Rajasekar, 2013; Nicholl & Timmins,
2005; Fairbrother & Warn, 2003; Nazione et al., 2014).

2 Faktory ovliviujici akademicky stres

Predchozi text se zabyval akademickym stresem a zdroji
stresu. V této souvislosti je dobré uvést faktory, které
mohou mit vliv na miru akademického stresu. Empi-
rické vyzkumy se ¢asto zameéruji na souvislost akade-
mického stresu s demografickymi charakteristikami.
Jednou z nejéastéji zkoumanych demografickych cha-
rakteristik, napti¢ vSemi vyzkumy, je pohlavi. Néktefi
autofi tvrdi, Ze Zeny jsou stresem ohroZeny vice nez
muzi (Ebrahim, 2016; Dhull & Kumari, 2015; Calvarcse,
2015; Misra & Castilo, 2004; Jogaratnam & Buchanan,
2004; Akande, Olowonirejuaro, & Okwara-Kalu, 2014).
Sulaiman et al. (2009) vidi dtivod ve vétsi citlivosti a em-
patii Zen. Na druhou stranu existuji autori, ktefi rozdil
v mire akademického stresu u zen a muzi nevidi a svy-
mi vyzkumy jej ani neprokazali (Walton, 2002; Bhosale,
2014; Omonyi & Ogunsanmi, 2012; Yikaelo et al., 2018;
Gonmei & Devendiran, 2017; Farhan & Khan, 2015;
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Prabu, 2015). Vyzkum Mishra (2018) dokonce ukazal,
ze vys$i akademicky stres se vyskytuje mezi muzi, takze
vysledky jsou dosti rozporuplné a protichtidné.

Dalsi charakteristikou, kterd je predmétem a za-
jmem mnohych vyzkumi, je studijni obor studenti.
Pozornost vyzkumu se soustfedila pfedev$im na stu-
denty osetfovatelstvi, prav, socialni prace, zdravotnic-
kych oborti a také na studenty psychologie. Vyzkumy
nasveédcuji tomu, Ze studenti zdravotnickych obort za-
zivaji nadmeérny stres (Clark et al., 1986; Dzieglelewski
et al., 2004; Redwood & Pollak, 2007; Daly & Wilclock
2002; McCarthy et al., 2001; Gadzella, 1994; Alzahem et
al., 2013; Yusoft et al., 2010). Behere et al. (2011) zjistili
vys$$i uroven stresu u studentd nejen lékarskych obo-
rl, ale také obort technickych a Kauts (2016) doklada,
ze studenti prirodovédnych obort zazivaji vice stresu
nez studenti humanitnich obort a oborti obchodniho
sméru. Na druhé strané Reddy et al. (2018) zjistili, ze
studenti v obchodnich oborech méli nejvyssi uroven
akademického stresu, a naopak studenti v humanitnich
védach uroven nejnizsi. Je v§ak fada dalsich obort,
u kterych nebyly rozdily dostate¢né prozkoumany.

Jednim z dalsich faktord, ktery ovliviiuje miru aka-
demického stresu, je ro¢nik studia. U studentt z niz-
$ich ro¢niku je prokdzana vyssi mira akademického
stresu vzhledem k jejich mensimu mnozstvi zku$enos-
ti a niz$i osobnostni zralosti (Bayram & Gilgel, 2008;
Burns & Sinfield, 2012; Alzahem et al., 2013). Jia a Loo
(2018) vysvétluji, ze to muze souviset s adaptaci a novy-
mi podminkami, kterym se studenti musi ptizptsobit.
Bylo vsak zjisténo, Ze studenti tfettho ro¢niku zazivaji
vetsi stres nez kterékoli jiné ro¢niky. Za zajimavy lze
povazovat vyzkum tykajici se primérné znamky (GPA)
a stresu. Védci zaznamenali negativni vztah mezi stre-
sem a GPA (Saipanish, 2003; Busari, 2012; Struthers
et al., 2000; Thawabieh & Qaisy, 2012). Ve skute¢nosti
vsak spolu muze stres a GPA tzce souviset (Trockel et
al., 2000; Sohail, 2013). Banu et al. (2015) zjistili, ze
studenti s lep$im akademickym vykonem také zazivali
vy$$i miru akademického stresu, coz dokladd tvrzeni, Ze
urdity stupen stresu miize byt pro studenta prospésny.
Neni-li v§ak zvladnut, projevi se to na studentové zdravi
a vykonu. Faktor, ktery vzbudil zdjem, je obtiznost pii
plnéni pozadavkt (Pidgeon & Pickett, 2017; Scharp,
2019). Vyzkum akademického stresu se v této souvislos-
ti zaméruje predev$im na konstrukty, jako je osobnost,
uzkost ¢i kognitivni rozdily (Dicke et al., 2018; Cassady
et al,, 2019). Vsechny tyto faktory tedy mohou miru
akademického stresu ovlivnit.

Velmi zajimavym faktorem je oéekavani. Akademic-
ky stres miize nastat kviili o¢ekavani rodi¢t, pedagogu
¢i o¢ekavani vlastnimu. Néktefi rodice touzi v takové
mite po tspéchu svého ditéte, ze zapominaji reflektovat
jeho skute¢né schopnosti. Rodice tak své déti zatézuji
vy$$im ocekavanim, coz nasledné vede i k vyssimu aka-

demickému stresu (Mishra, 2018). Na druhou stranu
néktefi autori uvadéji, ze rodi¢ovskd podpora mize
fungovat jako protektivni faktor stresu, a to diky redukci
uzkosti, kterou student pocituje (Putwain et al., 2010).
Pokud se zamyslime nad dal$imi protektivnimi faktory,
které jedinci umoznuji vyuzivat véech pozitivnich moz-
nosti zvladat zatéz bez nepriznivych disledka (Vagne-
rova, 2005), jednd se predev$im o zminénou socidlni
oporu a osobnostni charakteristiky jedince (svédomi-
tost, systemati¢nost, vnitfni kontrola, flexibilita, emo¢-
ni stabilita, asertivita, dostate¢nd sebedtvéra). Neméné
dilezité je taktéz spravné vyuziti copingoych strategii
zamérujicich se na feseni problémi. Kahn et al. (2019)
podotykaji, Ze zdroje stresu se v akademickém prostredi
daji jen obtizné redukovat. Navrhuji tedy posilit protek-
tivni faktory, jako je odolnost, akademické sobéstacnost
a optimismus. Optimismus je dle Tusaye (in Kahn et al.,
2019) cestou ke spokojenosti nejen v akademickém zi-
voté, ale i s celkovou kvalitou Zivota a posiluje schop-
nost vyuzit efektivnéji copingové strategie.

3 Méreni akademického stresu

Snahy o méreni akademického stresu, jak jiz bylo vyse
uvedeno, zaznamendvame zhruba od 80. let. Holmes
a Rahe (1967) zkoumali vztahy mezi stresujicimi zivot-
nimi udalostmi a fyzickou nemoci. Podle jejich teorie
mohou byt zmény v osobnich vztazich, praci, financich
atd. stresujici, i kdyz jsou vitanymi udalostmi. Vytvori-
li $kalu socidlnich udélosti, které zpusobuji stres, z niz
vychéazel Kohn a Frazer (1986) pfi tvorbé Academic
stress scale. Tito autori se snazili poukdzat na fakt, ze
stresory v oblasti socialniho a Zivotniho prostredi jsou
jiz rozsahle prozkoumany, ale vysokoskolské popula-
ci zatim nebyla vénovana dostate¢na pozornost. Svoji
studii zamérili na identifikaci udalosti, které vyvolavaji
akademicky stres. Jejich snahou bylo vyvinout nastroj
pro méreni akademického stresu u vysokoskolskych
studentt a vysledkem této snahy je pravé Academic
stress scale. Skala obsahuje 35 akademickych streso-
rt, které jsou déleny do tii $kdl, tedy fyzické stresory
(8 polozek), psychologické (14 polozek) a psychosocial-
ni stresory (19 polozek). Reliabilita jednotlivych skal je
0.92. Tato $kéla je vyuzivana i v soucasnosti (viz Khan,
2013; O'Neill et al., 2019).

V roce 1990 navrhl Morris (in Gadzella, 1994) mo-
del tykajici se rliznych druhd stresort a reakei studentti
pravé na tyto stresory. Timto modelem se inspiroval
Gadzella, ktery nasledné vytvoril Student life stress
inventory. Polozky v inventari odrazeji zivotni zkuse-
nosti studentti na akademické ptidé i mimo ni. Tento
inventar ma 51 polozek a studenti odpovidaji za pomoci
pétibodové Likertovy stupnice od ,,nikdy“ do ,vzdy*“
Tento inventar v sobé ukryva pét dimenzi - frustrace
(napt. pti dosahovani cilit), konflikty (pozitivni a nega-



tivni aspekty), tlaky (soutéz o znamky, praci, vztahy),
zmény a sebeucinnost (stres zptisobeny pochybami ¢i
virou v sebe). Polozky inventare tvori i Ctyfi typy reak-
ci na psychologické stresory, tedy reakce fyziologické,
emocionalni, behavioralni a kognitivni. Misra a Castillo
(2004) hodnotili reliabilitu tohoto inventare pro frustra-
ci (a =,65), konflikty (a = ,63), tlaky (a =,71), zmény
(a=,75) a vlastni sebeucinnost (a =,63). V sekci reak-
ce na stres byla Cronbachova alfa na ¢tyfi typy reakei
nasledujici: fyziologické a = .87, emocionalni a = .81,
behavioralni a =,68 a kognitivni a = ,85. V roce 2008
reliabilitu této stupnice ovérili ve své studii Shokri et al.
(2008) a koeficinety Cronbachovy alfy byly nasledujici:
frustrace a =,74, konflikt a =,79, tlaky a =,70, zmény
a =,75, vlastni sebetcinnost a =,77. Celkové skore bylo
a =,80. Pro jednotlivé reakce pak byly hodnoty tyto:
tyziologické o = ,84, emocionalni a =,80, behavioral-
ni o =,88 a kognitivni a = ,74. To se d4 jiz povazovat
za velmi prijatelnou uroven. S touto skalou pracuji i no-
véjsi studie (viz Fariborz et al., 2019).

V roce 2011 vytvotil Busari Academic stress scale
(SASS). Jedna se o skalu, s jejiz pomoci jednotlivi
studenti popisuji oblasti ve svém akademickém zivo-
té, které je stresuji. Jde v podstaté o presnou a ¢asové
uspornou metodu, ktera poskytuje informace o hlav-
nich problémech jednotlivych studentti nebo skupin.
SASS je specialné vyvinuta pro méfeni stresu u vysoko-
$kolskych studentt a jejich reakei v oblasti fyziologické,
behavioralni, kognitivni a afektivni. Tato $kala ma dva
pododdily. Sekce A se skldada z demografickych udaji
a informaci jako pohlavi, obor, vék, zatimco oddil B se
sklada z 50 polozek v rtiznych oblastech akademického
stresu, které studenti hodnoti za pomoci Likertovy ska-
ly. Vyssi skore znamend vyssi stresovou reakci. SASS je
vynikajicim a spolehlivym néstrojem, jehoz koeficinety
Cronbachovy alfy pro vSechny dil¢i $kaly i celkové skore
dosahuje a <,80. To ukazuje, ze SASS je spolehlivym
métitkem akademickych stresovych reakci (Bussari,
2014).

Bussari (2011) vytvotil nastroj pro méfeni streso-
vych reakci, avsak Bedewy a Gabriel (2015) zamértili
svoji pozornost spise ke zdrojum akademického stresu
a vnimani téchto zdroji prave vysokoskolskymi studen-
ty. Na zdkladé empirickych dtikazii a prehledu literatury
vytvotili Skilu vnimanych zdrojt akademického stre-
su (PAS). Jedna se o 18polozkovou $kalu, kterd v sobé
ukryva tfi hlavni komponenty charakterizujici akade-
micky stres. Jedna se o skalu akademického ocekavani
(4 polozky), skalu pracovniho vytiZeni a dil¢ich zkousek
(8 polozek) a skélu akademického sebepojeti (6 polo-
zek). Reliabilita tohoto nastroje dosahuje a = 0.7.

O komplexnéjsi nastroj k méteni stresu se pokusi-
li Azila-Gbettor et al. (2015) a jejich Academic stress
scale byla rozdélena do tti oblasti. Prvni oblast zahrnuje
demografické udaje, dalsi oblast se zabyva méfenim vni-
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mani stresu za pomoci Burgerovy (2009) modifikované
pétibodové Likertovy skély od 1 (viibec nestresuje) do 5
(extrémné stresuje). Posledni ¢ast tvori akademicky vy-
kon za pomoci primérné hodnoty (GPA). Vice si véak
rozebereme druhou oblast, tedy nastroj k méfeni stresu.
Reliabilita pro viechny oblasti piesahuje a = 0,8. Cast
tykajici se akademického stresu obsahuje 53 polozek,
které zahrnuji akademické stresory (10 polozek), casovy
stres (5 polozek), intrapersondlni stresory (10 polozek),
socidlni stresory (6 polozek), kvalitu vyuky (11 polozek)
a environmentalni stresory (kampus, administrativa,
11 polozek).

Doposud jsme se zabyvali méficimi nastroji v zahra-
nici, ale je dulezité také poukazat na to, Ze i v ¢eském
prostiedi existuji snahy o to vytvorit spolehlivy nastroj
k méfeni akademického stresu. V nasich podminkach
vznika Akademicky stresovy inventai ASI (Novotny
& Kreménkova, 2020). Jedna se o novy dotaznik, ob-
sahujici 17 polozek, ktery pouziva 4 dil¢i skaly (stres
souvisejici se studijnimi pozadavky, rovnovdha mezi
praci a Zivotem, organizacni a socialni aspekty studia,
oc¢ekavani dobrého vykonu). Polozky jsou hodnoceny
na pétibodové Likertové §kale. Reliabilita jednotlivych
faktoru se pohybuje v rozmezi w = 0,813, 0,823, 0,648
a 0,66.

Diskuse

Tato prehledovd studie si kladla za cil predstavit aka-
demicky stres. Jedna se o termin relativné novy a dle
mnohych autort neni mezi stresem, pracovnim stre-
sem a akademickym stresem piilis velky rozdil. Cim
se v8ak tyto konstrukty ligi, je prostfedi. Cilem studie
vSak nebylo pouze predstaveni akademického stresu,
ale také vysvétleni jeho dulezZitosti ve vztahu ke vzdélani
a spole¢nosti, coz se vSak jevi jako obtizné relevantné
dokazat. Cilem vzdélavaci politiky by mélo byt ziskava-
ni a udrzeni kvalitnich a zaroven pro svou praci motivo-
vanych odborniki. Akademicky stres by tedy nemél byt
bran univerzitami na lehkou vahu, jelikoz muze nega-
tivné ovlivnit kvalitu vyuky. Cartwright (2000) dokon-
ce poukazuje na fakt, ze budoucnost jakéhokoli ndroda
drive ¢i pozdéji promitne do nasi spole¢nosti. K tomuto
tvrzeni vSak nebyly dohledany zadné relevantni studie.

Vétsina odbornych studii se vaze ke vztahu akade-
mického stresu a studijniho vykonu a i v tomto pripadé
jsou vysledky rozporuplné (Busari, 2012; Struthers et
al., 2000; Thawabieh, Qaisy, 2012; Trockel et al., 2000;
Sohail, 2013). Odbornici vsak dosli ke shodé, Ze by-
chom jako spole¢nost méli usilovat o minimalizaci
stresu, ¢emuz dopomiize vyvoj a inovace méricich na-
strojti (Agolla, 2009; Busari, 2014; Szabo et al., 2012).
Méficich nastroju existuje celd rada a kazdy z nich se
snazi orientovat na ponékud jinou oblast. Prvni sna-
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hy o méreni akademického stresu zaznamenavame jiz
u Kohna a Frazera, ktefi vytvofili jednu z prvnich §kal
tykajicich se akademickych stresorti. V jejich skale jich
bylo hodnoceno 35, a to na urovni fyzické, psychické
a psychosocidlni. Podobnou $kalu, ale kratsi a zamé-
fenou Cisté na akademické stresory vytvorili Bedewy
a Gabriel (2015). Gadzella (1994) se nezabyval pouze
zdroji stresu, ale také reakcemi studentti na tyto stre-
sory, coz muze byt pro vyzkum akademického stresu
prinosem. Neni tedy prfekvapenim, ze je jeho $kala
vyuzivana i v dne$ni dobé. Podobnou $kalu, zjistujici
nejen zdroje, ale také reakce studentt na tyto stresory,
navrhl i Bussari (2011). Pokud bychom uvazovali o aka-
demickém stresu pravé v kontextu kvality vyuky a vy-
konu, jisté bychom ocenili nastroj Azila-Gbettor et. al.
(2015), kteti vychazeji z Burgerovy $kaly akademického
stresu a obohatili ji o akademicky vykon (GPA). Pro
identifikaci zdroju stresu se zda tato modifikovand $kéla
idealni. Academic stress scale se zaméfuje na stresory
v oblasti ¢isté akademického stresu a také na stresory
tykajici se Casu, intrapersondlnich a socialnich faktor,
kvality vyuky a také environmentalnich faktord, které
zahrnuji predevs$im spokojenost s rekrea¢nimi aktivita-
mi v kampusu univerzity, coz pro nds v Ceské republice
neni uplné typické. Avsak i u nds jsou zaznamenany
snahy o modifikaci méticich nastroji na ¢eské pod-
minky (viz ASI, Novotny & Kfeménkova, v tisku 2020).
V¢asnd analyza zdroju stresu muze prispét ke zlepse-
ni kvality vyuky. Nékdy se stava, ze i univerzita maze
byt povazovéana za stresor, predev$im nastavenim har-
monogramu ¢i jinymi organiza¢nimi aspekty. Je tfeba
vzit také v potaz, ze pfi méfeni akademického stresu
musime zohlednit také faktory, které akademicky stres
ovliviiuji. Nékteré mohou stres zvySovat (zkousky, ¢a-
sovy stres, soutézivost mezi spoluzaky, pracovni zatéz),
jiné naopak snizovat (osobni charakteristiky, socialni
opora) a pravé s témi by potencialné mohly univerzi-
ty pracovat. Velkou roli hraji samoziejmé osobnostni
charakteristiky a pozitivni mezilidské vztahy celkové
(Rutter; in Tudor et al.,, 2019), avSak neméné dulezitd je
také akademicka sobésta¢nost, odolnost a optimismus,
s ¢im7 se da pracovat pravé v ramci podpory ze strany
univerzity. Nabizi se tedy feseni v podobé workshopt
a semindr, které podpori ochranné faktory tim, ze stu-
dentiim pomohou s adaptaci. Dale je ke zvazeni, zda by
nebylo vhodné zavést screening na pocatku studia, jenz
by identifikoval studenty, ktefi mohou byt na pocatku ¢i
béhem vysokoskolského studia zranitelnéjsi. Déle se do-
porucuje, aby vysokoskolsti pedagogové vice pracovali
s dynamikou skupiny, a to vzhledem k tomu, Ze socialni
opora a tymova prace snizuji stres. Tyto navrhy se pfi
zavadéni do praxe mohou jevit jako ndro¢né vzhledem
k poctu studentd, ktefi se na vysoké skoly hlasi, avsak
zaméfeni na posileni osobniho rozvoje studentti a do-
sazeni jejich akademické sobéstacnosti, optimismu

a odolnosti by pomohlo zmirnit stale zvysujici se tlak
na odolnost studentt, a tedy i budoucich zaméstnanct
(Forsythe, 2006; Kahn et al., 2019).

Zaveér

Akademicky stres je relativné novy pojem, ktery vy-
plyva ze stresu obecného. Netyka se vSak vsech lidi
obecné, ale pouze specifické skupiny jedinct, kterd se
pohybuje na akademické pidé, tedy vysokoskolskych
studentl a akademickych pracovniki. Studenti se se-
tkavaji na svoji cesté k ziskani akademického vzdélani
s fadou prekazek, které zpiisobuji mnohdy i nepfime-
fenou miru akademického stresu. Univerzity by mély
usilovat o minimalizaci stresu, a to vzhledem k moz-
nému negativnimu vlivu na kvalitu vyuky. Doporuce-
nim je rozvijet silné stranky studentt, jimiz by méla
byt akademickd sobéstacnost, odolnost a optimismus,
a vice pracovat s dynamikou skupiny a vzajemnou
podporou studentil. Lze vyuzit workshopy a seminare
na pocatku studia nebo také pocatecni screening, jenz
by identifikoval studenty, kteti podporu potfebuji. Vy-
uzit mizeme také méfici nastroje, kterych existuje cela
fada. Pro komplexni zjisténi zdroji stresu se jevi jako
idedlni Academic stress scale ¢i v nasich podminkdch
nové vznikly Akademicky stresovy inventar. Vztah aka-
demického stresu a vzdélavani a studijnimu vykonu,
zda se dle dostupnych zdrojti prokazatelny, avsak vztah
ke spolecnosti jako takové je obtizné prokazatelny. Skyta
se tu tedy prostor pro mozny vyzkum.

Podékovani

Studie vznikla za podpory projektu IGA_PdF_2020_025
Jadrové a vyjadrené osobnostni charakteristiky jako
mozné determinanty akademického fungovani.
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